— Sonoma
<= Clean Power

, ORDEN DEL DiA ,
REUNION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION _
JUEVES, 6 DE AGOSTO DE 2026, A LAS 9:00 DE LA MANANA

SALVO EN LOS CASOS PERMITIDOS POR EL ARTICULO 54953.8.3 DEL CODIGO DE GOBIERNO, LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION PODRAN PARTICIPAR EN LA REUNION DEL 6 DE AGOSTO DE 2026 EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES
QUE SE INDICAN A CONTINUACION.

OFICINA DE SONOMA CLEAN POWER
431 E STREET
SANTA ROSA, CA 95404

LOS CIUDADANOS PUEDEN PARTICIPAR EN LA REUNION EN LAS SEDES FiSICAS MENCIONADAS ANTERIORMENTE O
SEGUIRLA A DISTANCIA A TRAVES DE:

Enlace al seminario web: https://us06web.zoom.us/j/88546704126
Numero de teléfono: 1 (669) 444-9171
ID de la reunion: 885 4670 4126

Cdémo presentar comentarios publicos:
Los comentarios pueden presentarse en persona en los lugares fisicos de la reunion. También pueden enviarse por escrito a
meetings@sonomacleanpower.org. Para obtener instrucciones detalladas sobre como presentar comentarios publicos, visite esta
pagina. Tenga en cuenta que no se aceptaran comentarios publicos en directo a distancia, salvo que lo exija el articulo 54953.8.3 del
Caodigo de Gobierno. Si fuera necesario, el presidente lo anunciara. Los miembros del publico deben asistir en persona o presentar
comentarios por escrito para asegurarse de poder realizar sus comentarios publicos.

En los comentarios por escrito, indique el numero del punto del orden del dia sobre el que desea comentar y limitese a 300 palabras. Los
comentarios por escrito recibidos antes de la reunion y/o sobre el punto del orden del dia que desee comentar se leeran para que consten
en acta, con un limite de 300 palabras. Se podran presentar comentarios por escrito durante la reunion.

ADAPTACIONES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD: Si tiene una discapacidad que requiera una adaptacion o un formato
alternativo, péngase en contacto con el secretario de la Junta en el (707) 757-9417, o por correo electrénico en
meetings@sonomacleanpower.org lo antes posible para garantizar que se organicen las adaptaciones necesarias.

Para obtener mas aclaraciones sobre cualquiera de los puntos enumerados, llame al (855) 202-2139 y el personal estara a su disposicion
para ayudarle.

APERTURA DE LA SESION
(En este momento se notificara o aprobara cualquier asistencia privada a la reunién a distancia)

ORDEN DEL DIiA DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. Aprobar el borrador del acta de la reunion de la Junta Directiva del 2 de julio de 2026 (Recomendacion del personal: Aprobar)
2. Recibir el informe financiero mensual (Recomendacion del personal: recibir y archivar)

3. Recibir la actualizacién sobre la zona de oportunidad geotérmica (Recomendacion del personal: recibir y archivar)

4

Aprobar los cambios en la Politica Financiera B1 — Autoridad de gasto del director ejecutivo— para autorizar al director ejecutivo a
adoptar, modificar, interpretar y administrar una politica del personal que regule la adquisicion y la contratacion competitiva de bienes
y servicios no relacionados con la energia (Recomendacion del personal: Aprobar)

CALENDARIO ORDINARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

5. Recibir el informe de operaciones internas y proporcionar orientacion segun corresponda (Recomendacién del personal: recibir y
archivar)

6. Recibir una presentacion sobre la evaluacion de la descarbonizacién a escala de barrio en una comunidad desfavorecida mediante la
electrificacion del sistema energético (Recomendacion del personal: recibir y archivar)

7. Recibir informacion actualizada sobre la legislacién y la normativa, aprobar posiciones legislativas y proporcionar orientacion segun
corresponda (Recomendacion del personal: Aprobar)

8. Aprobar y delegar autoridad al director ejecutivo o a la persona que este designe para celebrar un acuerdo de tres afos con Ecology
Action por un importe que no exceda los 766 000 délares para servicios de asistencia técnica en materia de recarga de vehiculos
eléctricos (Recomendacion del personal: Aprobar)

9. Aprobar las reducciones propuestas de las tarifas de generacion con efecto a partir del 1 de septiembre de 2026 (Recomendacion del
personal: Aprobar)

COMUNICADOS DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
(Los consejeros podran informar sobre sus actividades desde la ultima reunién de la Junta, incluidos los informes exigidos por el articulo
53232.3(d) del Cédigo de Gobierno.)

COMENTARIOS PUBLICOS SOBRE ASUNTOS NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DIA
(Los comentarios se limitan a asuntos que sean competencia de la Junta. Se ruega ser breve y limitar los comentarios orales a tres
minutos, o a 300 palabras si son por escrito.)

SESION A PUERTA CERRADA

10. Evaluacion del rendimiento de los empleados publicos — Director ejecutivo

11. Reunidén sobre negociaciones laborales — Representantes designados por la agencia: el presidente Barnacle y el vicepresidente
Elward; empleado no representado: director ejecutivo

REANUDACION DE LA SESION PUBLICA

12. Examen y aprobacion de los objetivos contractuales anuales para el director ejecutivoy del posible ajuste salarial de
(Recomendacion del personal: aprobar)

CIERRE DE LA SESION
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